Mercoledi 8 luglio 2026
dalle 14:30 alle 17:30
Webinar Zoom, Sessione unica

-1

TRASPARENZA SALARIALE, RETRIBUZIONE EQUAE

ACCOMODAMENTI RAGIONEVOLI

Saluti istituzionali
Avv. Antonio Caterino
Consigliere dell’Ordine degli Avvocati di Milano

Introduzione e Coordinamento
Avv. Luca Failla

1. Trasparenza salariale e tutela antidiscriminatoria: gli impatti della Direttiva
Pay Transparency sulle aziende italiane

Relatori: Avv. lvana Azzollini - Avv. Serena Commisso - Avv. Stefano Miniati

2. “Salario giusto” e orientamenti giurisprudenziali anche alla luce del D.L. 20
aprile 2026 n. 62.

Relatori: Avv. Davide Ignazio Marceca - Avv. Laura Zangrandi

3. Accomodamenti ragionevoli e inclusione nel rapporto di lavoro: profili
applicativi e coordinamento con la sorveglianza sanitaria.

Relarici: Avv. Francesca Masso - Avv. Ester Bonifacio

ORGANIZZATO DA

ORDINE DEGLI
AVVOCATI DI MILANO

La partecipazione al webinar &
libera e gratuita e viene
confermata in base alla priorita
nelle iscrizioni, sino a
esaurimento dei posti disponibili.

Il webinar & stato accreditato
dall'Ordine degli Avvocati di

Milano e da diritto a 3 crediti

formativi in materia base.

Per liscrizione registrarsi sul sito
web www.aslaitalia.it alla sezione
“Corsi/ Formazione
permanente”.

Gli/le iscritti/e riceveranno il link
per I'accesso al webinar in tempo
utile.
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